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Comité ONG pour le développement social
LA PAUVERTÉ ET LES CHANGEMENTS CLIMATIQUES

Nous reconnaissons le changement climatique est une réalité transversale - sapant les tentatives de promouvoir le développement social, violant des droits de l'homme et déstabilisant les sociétés à travers le conflit civil. Il présente une menace réelle et terrible à tous mais surtout pour la sécurité humaine des personnes vivant dans la pauvreté, les rendant encore plus vulnérables et moins résiliant à la tension sociale, économique et environnemental dans leurs sociétés.
Le changement climatique et le développement social
Le changement climatique est considéré la question définitive du développement de l'homme de notre génération, avec la possibilité d'entraver les efforts visant à mettre en œuvre les Objectifs du Millénaire pour le développement
, par exemple l'éradication de la pauvreté extrême et la faim (OMD 1), la réalisation de l'enseignement primaire universel (OMD 2); la promotion de l'égalité des sexes (OMD 3); la lutte contre les grandes maladies, réduire la mortalité infantile et améliorer la santé maternelle (OMD 4, 5,6). Ainsi, le changement climatique sape les tentatives pour éradiquer la pauvreté, annulant les progrès dans le développement social et ainsi relègue les 40% plus pauvres des citoyens du monde à la pauvreté encore plus grande et à opportunités diminué.
Le changement climatique et les droits de l'homme
En 2008, le Conseil des droits humains de l’ONU a adopté par consensus une résolution sur les droits de l'homme et le changement climatique
, tout en reconnaissant qu'il constitue une menace immédiate et de grande portée aux personnes et aux communautés du monde entier avec des implications pour la pleine jouissance des droits de l'homme. Nous sommes d’accord avec la résolution. La pauvreté est une violation des droits de l'homme, exacerbée par le changement climatique qui menace le droit à la vie (DUDH 3); droit à des sources de subsistance (DUDH 25); droit à la participation (DUDH 21 et 27); droit au développement des capacités (DUDH 23& 26).
Le changement climatique et la stabilité sociale 

Bien que le changement climatique ne soit pas la seule cause de conflits violents, il sert de déclencheur dans la situation de ressources rares, en particulier là où la concurrence des ressources entre les populations locales et réinstallées dans le cas de la migration conduite par le changement climatique, aggrave les tensions ethnique ou sociale préexistantes.
 Ainsi, il crée les conditions qui mènent à la déstabilisation sociale et entrave la mise en œuvre des politiques qui favorisent l'élimination de la pauvreté, en contribuant à la marginalisation et la vulnérabilité des personnes vivant dans la pauvreté. Les conflits civils dégrade encore plus les systèmes de soutien de vie de la Terre - l'atmosphère, la terre et les océans - ce qui ajoute aux menaces à la sécurité humaine provoquée par le conflit violent. 

Il est urgent que des mesures immédiates soient prises pour remédier à cette crise. Nous exhortons les gouvernements à prendre au sérieux les conseils de Christiana Figueres, Secrétaire exécutif de la CCNUCC, ... “à poursuivre les travaux liés au changement climatique avant l'Assemblée générale et à soutenir la mise en œuvre en aidant à établir les liens nécessaires à d'autres questions importantes sur votre agenda. Cela permettra d'assurer une réponse efficace et intégrée du changement climatique.

1ère Recommandation – développement social résilient 

Les politiques gouvernementales devraient intégrer l'adaptation au changement climatique dans les stratégies de réduction et d’éradication de la pauvreté, soutenant ainsi les efforts des personnes vivant dans la pauvreté à être moins vulnérables et plus résistantes à ses conséquences.  Un tel développement élastique social doit être fondé sur les éléments clés suivants de bonne pratique:

·  Estimation, planification, exécution et évaluation de par de la communauté

·  La participation des personnes les plus directement touchés par le programme 

·  La créativité dans la résolution de problèmes
·  Utilisation des compétences et des connaissances des femmes et des hommes 

·  Multiplicité des avantages à l'impact de l'ensemble de la communauté
·  Préservation et la protection de l'intégrité écologique 

·  La durabilité du programme
2ème Recommandation – Nouvelle façon de Penser

Les politiques gouvernementales et leur mise en œuvre doivent également être basées sur un mode de pensée qui va au-delà des facteurs économiques à celui qui est holistique et intégrée.
Une telle pensée intégrée serait reconnaître que:
· nous faisons partie d'une communauté socialement et écologiquement interdépendante 

· il existe une interaction entre les dimensions sociales et écologiques, par exemple la pauvreté et le changement climatique - et un conduit à l'autre de façon cyclique
· le changement climatique a des répercussions sociales, économiques et environnementales, qui doivent tous être abordés dans l'élaboration des politiques pour l'éradication de la pauvreté
· efforts pour répondre à ces impacts, à savoir un développement socialement durable et l'éradication de la pauvreté, sont des objectifs complémentaires
Cette déclaration a été écrite par les membres du Groupe de travail sur la pauvreté et les changements climatiques du Comité ONG sur le Développement Sociale. Janvier 2011.
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